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ZARZAD POWIATU WIERUSZOWSKIEGO

Dom Pomocy Spotecznej w Chrédcinie-Wsi sklada w zalaczeniu Informacje o
dzialalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi za rok 2016.
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Dom Pomocy Spotecznej w Chréscinie — Wsi od 1 stycznia 2016r Uchwata z dnia 27 listopada 2015 NR
XNI/52/15 Rady Powiatu Wieruszowskiego w sprawie potgczenia doméw pomocy spolecznej jest palcéwka
przeznaczong dla 154 kobiet i mezczyzn przewlekle psychicznie chorych.

Poczgtki dziatalnosci placéwki siegaja do roku 1952 a podstawe prawng naszego dziafania stanowi statut
nadany przez Rade Powiatu Wieruszowskiego uchwatg Xill/52/15 z dnia 27 listopada 2015r oraz Regulamin
Organizacyjny nadany Uchwatg Nr 119/15 Zarzadu Powiatu Wieruszowskiego z dnia 29 grudnia 2015r,

Decyzja Wojewody  tdédzkiego z dnia  07.01.2016r placéwka otrzymata zezwolenie
na prowadzenie dziafalnodci na czas nieokredlony w uchwalonym przez Uchwale Rady Powiatu
Wieruszowskiego ksztafcie tj. pofgczenie Domu Pomocy Spotecznej w Chréécinie-Wsi i Domu Pomocy
Spotecznej w Chréscinie-Zamku w jedng placowke pod nazwg Dom Pomocy Spolecznej w Chréscinie-Wsi
funkcjonujaca w dwdch budynkach, Chréscin 50 i Chréscin 47.

i. Budiet domu pomocy
Budzet Domu sktada sie z :

-z dotacji z budzetu paristwa -1. 879.358,00
- dochoddw - 2.965.721,20
- érodki ze Starostwa Powiatowego - 92.700,00

Tabela wydatkéw budzetowych za rok 2016.

Lp. Rodzaj wydatku Kwota wydatku w
2016r.
1. | Wynagrodzenia pracownicze i nagroda roczna 3.078.001,54 zt
2 Ubezpieczenia spofeczne i inne $wiadczenia pracownicze 764.558,72 2t
3 | Zakup srodkow zywnosciowych 292.412,30 z
4 | Zakup lekdw dla mieszkarncéw 30.603,55 zt
5 Zakup materiatéw do remontéw biezacych i konserwacji sprzetu, wyposazenie | 133.707,12 z
oraz utrzymanie zieleni
Srodki czystosci, posciel, odziez dla mieszkanicéw 16.731,76
Opat 101.252,68 zt
Ustugi pralnicze, fryzjerskie, pocztowe, nadzor techniczny, ustugi kominiarskie, 276.646,39 z

ubezpieczenia i przeglady techniczne

9 | Zakup energii i wody 11.153,39 7




10 | Paliwo do srodkéw transportu 15.992,14 7
11 | Materiaty biurowe i czasopisma, ksigzki 13.191,67 zt
12 | Optaty na rzecz j.s ter oraz za Srodowisko, podatki 32.141,00 z
13 | Ustugi telekomunikacyjne 6.618,10
14 | Wydatki inwestycyjne - zakup pieca c.o 45.421,44 7t
15 | Imprezy kulturalno-odwiatowe 1,100,00 zt

Wysoko$¢ budzetu domu ksztattuje takze koszt utrzymania w placdwee, ktéry w roku 2016 wynosit -

2.562,68 zt os/miesiecznie.

Zestawienie kosztéw utrzymania w Domu Pomocy Spotecznej w latach 2013 - 2016 wraz ze
wskaznikiem wzrostu kosztu do roku poprzedniego.

Rok DPS w Chréscinie-Wsi DPS w Chréscinie-Zamku
Miesieczny koszt Wskainik % wzrostu Miesieczny koszt Wskainik % wzrostu
utrzymania 1 osocby kosztu do roku utrzymania 1 osoby kosztu do roku
poprzedniego poprzedniego

2013 2.441,75 +5% 2./53,23 +9,8%

2014 2.478,51 +2% 2.599,39 -5,59%

2015 2.421,22 2,3% 2.559,07 -1,55%

Dom Pomocy Spotecznej w Chréscinie -Wsi Wskainik % wzrostu kosztu do roku
poprzedniego
2016 2.562,68 +5,8%

Na koniec roku 2016 w domu pomocy zamieszkiwato na nowych zasadach:

Dom Pomocy Spotecznej w Chréécinie-Wsi

77 os6b

Odptatnodc za pobyt tych mieszkaricéw pokrywana jest na nowych zasadach tzn. koszt ogloszony przez Dom
jest ptacony w petnej wysokosci niezaleinie od dochodu podopiecznego, poniewas réinice wynikajgcg
z niedoptaty ze strony mieszkarica pokrywa gmina z ktérej kierowa jest osoba, bagdZ rodzina

w zaleznosci od posiadanych dochoddéw.



Pozostali mieszkancy Domu czyli:

Dom Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi

77 036b

Przebywaja oni w naszej placdwce na starych zasadach tzn. odpfatnoéé za ich pobyt wynosi 70% ich
dochodu, bez wzgledu na jego wysokos¢ oraz dotacja wnoszona za strony Wojewody, ustalona jednakowo
dla wszystkich placéwek w danym wojewddztwie.

Jednakze w poréwnaniu do roku ubiegtego liczba mieszkaricdw przebywajacych na starych zasadach weiaz
ulega zmniejszeniu i w obecnym czasie stosunek tych oséb wynosi 50%, sytuacja taka ma korzystny wptyw
na budzet placdwki.

Budzety doméw pomocy niestety z roku na rok nie wzrastajg adekwatnie do wzrostu cen towardw i ustug
jaki widzimy w naszej gospodarce rynkowej, dlatego tez dokonujemy wielu drastycznych cie¢ finansowych w
tych obszarach dziatainosci placéwki, ktére nie dotykaty bezpoérednio dobra naszych mieszkaricéw np.
szkolenia, zakup materiatéw biurowych, zakup rzeczy o wykonywania terapii zajeciowej w pracowniach,
taczenie i ograniczenie wyjazdéw samochodem stuzbowym a takie korzystanie z tariszych produktéw.

Rok 2016 byt pod tym wzgledem nieco fatwiejszy, co wynikato z pofaczenia placdéwek i gospodarowania
wigkszym budzetem oraz wzrostu dotacji w IV kwartale, co pozwolito na uzupeinienie brakéw w zakresie
wyposazenia, zakupoéw biezgcych materiatéw do planowanych remontéw i modernizacji oraz wymiany
zuzytego sprzetu.

Dlatego tez w naszych dziataniach znajduje sie szeroko rozumiana wspdtpraca w zakresie pozyskiwania
sponsoréw oraz darowizn, ktére rekompensowaly nam zastosowane ograniczenia.

Efektermn naszych starari w roku 2016 udato sie pozyskaé nastepujgce darowizny:

Rodzaj pozyskanej darowizny Kwota

Rzeczowe w postaci: warzyw, owocodw i art. 6.936,98 zt
spozywczych

Finansowe: na organizacje imprez dla 6.219,00 zt
mieszkaricow domu

Razem 13.155,98 7zt




lll. Zatrudnienie w domu pomocy

W roku 2016 dom zatrudniat ;

Tabela zatrudnienia w/w dziale terapeutyczno-opiekuiiczym

liczba oséb zatrudnionych w | kobiety mezczyzn
Stanowisko Domu Pomocy Spotecznej w
Chroscinie-Wsi

kwalifikowany opiekun w domu pomocy 3 3 -
Opiekun 28 28 -
Pielegniarka 12 12 -
Pokojowa 19 19 -
pracownik socjalny 5 5 -
asystent osoby niepetnosprawnej 1 - 1
kierownik dziatu opiekunczo —terapeutycznego 1 1 -

i Fizjoterapeuta 2 2 -
instruktor terapii zajeciowej 2 2 -
instruktor kulturalno-os$wiatowy 2 2 -
Kierowca 1 - 1
Kapelan 1 (% etatu) - 1
Razem 77 74 3
Tabela zatrudnienia w dziale gospodarczym i obstugi.

‘ Liczba oséb zatrudnionych Kobiety mezczyzni
Stanowisko
robotnik wykwalifikowany 9 - 9
majster 1 - 1
Kucharz 10 10 -
kierownik dziatu gospodarczego i| 1 - 1
obstugi/specjalista bhp
Razem 21 10 11




Tabela zatrudnienia w administracji.

Liczba zatrudnionych Kobiety mezczyzni

Stanowisko

Dyrektor

I
et

Zastepca dyrektora

gtéwny ksiegowy

Ksiegowa

Gléwny specjalista

magazynier/kasjer

V| | | | = | |
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Razem

W poréwnaniu do roku 2016 w Domu Pomocy Spotecznej w Chréécinie-Wsi  wzrosta liczba osdéb
zatrudnionych w dziale opiekuriczo -terapeutycznym ze wzgledu na osoby, ktére korzystajg z urlopéw
macierzyriskich i wychowawczych oraz przesunigto osoby z likwidowanych stanowisk aby uzupetnié
wymagania w dziale opiekuniczo-terapeutycznym budynek Chréscin 47.

Zatrudnienie pracownikow jest zgodnie z wymaganym wskaznikiem
a mianowicie na jednego mieszkarica przypada 0,5 pracownika zatrudnionego w zespole opiekuriczo -
terapeutycznym czyli bezposrednio pracujacych z mieszkaricem, a érednia liczba etatéw w 2016r wyniosta —

102,5.

Tabela przekroju wyksztatcenia pracownikéw DSP w Chréécinie — Wisi w roku 2016

Dom Pomocy Spotecznej w Chrdscinie-Wsi T

Kobiety Mezczyini
Wyksztalcenie 6 1
podstawowe
Wyksztatcenie 14 2
zasadnicze
zawodowe
Wyksztaicenie 44 9
Srednie
Wyksztalcenie 25 3
wyisze

Po przeanalizowaniu zestawienia z rokiem poprzednim w Domu Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi spada
liczha pracownikéw z wyksztalceniem érednim a wazrasta liczba o0séb 2z wyksztalceniem wyiszym
{ o 1 osobe).



Ponadto Dom w ramach wiasnych $rodkéw oraz korzystajac ze szkolen bezptatnych przeszkolit

nastepujacych pracownikéw domu:

Tabela udziatu w szkoleniach pracownikéw Domu w roku 2016.

Tp. Stanowisko pracownika

uczestniczacego w szkoleniu

Tytut szkolenia

llosc osob

przeszkolonych

1. | Dyrektor

Rozwdj wspdtpracy miedzy jst i podmiotami
ekonomi spoteczne;j.

»Czuje, motywuje, dziatam”
Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.
Opatrunki Curi Med. —rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

Przemoc w pracy i jak sobie radzi¢,
mechanizmy i skutki mobingu.

1

2. | Kierownik dziatu gospodarczego i
obstugi/specjalista do spraw bhp

Elektroniczne zwolnienia lekarskie E-ZLA po
2016r.
»Czuje, motywuje, dziatam”

3. | Za-ca dyrektora

»Czuje, motywuje, dziatam”
Przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w

pracy z oscbami psychicznie chorymi.

4. | Gldwny specjalista

Elektroniczne zwolnienia lekarskie E-ZLA po
2016r
»~Czuje, motywuje, dziatam”

5. | Kierownik  dzialu  opiekuriczo-

terapeutycznego

»~Czuje, motywuje, dziatam”
Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.
Nowoczesne metody w profilaktyce
przeciwodlezynowej i leczenie istniejacych
odlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-
zapobieganie odlezynom.

Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

6. | Pracownik socjalny

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.




Nowoczesne metody w profilaktyce
przeciwodlezynowej i leczenie istniejgcych
cdlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-
zapobieganie odlezynom.

~Czuje, motywuje, dziatam”.

Pracownicy dziatlu opiekuriczo-
terapeutycznego - opiekun

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z oscbami psychicznie chorymi.
Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

Nowoczesne metody w profilaktyce
przeciwodiciynowej i leczenie istniejgcych
odlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-
zapobieganie odlezynom.

16

16

o]

instruktor terapii zajeciowej

Przeciwdziafanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresemn w
pracy z oscbami psychicznie chorymi.

Instruktor k.o

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.

10.

Fizjoterapeuta

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.
Nowoczesne metody w profilaktyce
przeciwodlezynowej i leczenie istniejacych
odlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-
zapobieganie odlezynom.

Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

11.

Pielegniarka

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w
pracy z osobami psychicznie chorymi.
Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

Nowoczesne metody w profilaktyce

8




przeciwodlezynowej i leczenie istniejgcych

odlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-

zapobieganie odlezynom. 1

12. | Opiekun kwalifikowany w domu | Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu. 2
pomocy Konstruktywne radzenie sobie ze stresem w

pracy z osobami psychicznie chorymi. 2

Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne
zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentemn.

Nowoczesne metody w profilaktyce
przeciwodlezynowej i leczenie istniejgeych
odlezyn. Pozycjonowanie pacjenta-
zapobieganie odlezynom.

13. Asystent osoby | Opatrunki Curi Med. — rodzaje praktyczne 1
niepetnosprawnej zastosowanie w codziennej opiece nad
pacjentem.

tacznie w roku 2016 przeszkolono — 70 pracownikéw domu.

Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Domu wptywa pozytywnie na jakoéé éwiadezonych ustug dla
mieszkancow, poniewaz WYZszy poziom wiedzy zmienia sposéb pracy
z podopiecznymi, wptywa pozytywnie na kontakty interpersonalne oraz poziom kultury osobistej.

Struktura zatrudnienia pod wzgledem miejsca zamieszkania pracownikéw Domu w roku 2016.

Gmina Liczba pracownikow
‘Gm. Bolestawiec 60
Gm. Wieruszéw 6
Gm. Czastary 5
Gm. tubnice 12
Gm. Byczyna 11
Gm. teka Opatowska 4
Gm. Kepno 2
Gm. Sokolniki 2
Gm. Biata 1
Gm. Sedziejowice 1




IV. Ustugi w domach pomocy
1. bytowe

Ustugi te, to zapewnienie catodobowego pobytu mieszkarica w placdwce, poczawszy od:
a/ wyzywienia - i tutaj mieszkaricy majg do dyspozycji trzy positki dziennie plus dodatkowo podwieczorek
oraz dostgp do produktéw uzupetniajgcych przez catg dobe ( chleb, smarowanie, dzem lub pasztet), ktére

znajduja sie w kuchence mieszkaricéw w kazdym z budynkéw.

Tabela kosztu wyzywienia w latach 2011-2016

Data Sredni miesieczny koszt dziennego wyzywienia | Sredni miesieczny  koszt wyiywienia z
po odliczeniu darowizn/ 1 osobodzien darowiznami/ 1 osobodzien
DPS w Chroscinie- | DPS w Chréscinie-Zamku | DPS w Chréscinie-Wsi DPS w Chréécinie- |
Wsi Zamku

2011 4,92 7t 4,43 zt 531z 4,95 zt

2012 5,57 zt 4,62 zt 5,92 7t 4,84 7t

2013 | 6,25zt 4,75 2t 6,63 497 2

2014 6,59 zt 5,08 z 6,65 zt 512 #

2015 6,09 zt 4,61 zi 6,58 zi 5,18 #

Dom Pomocy spotecznej w Chréscinie-Wsi
2016 ] 6,04 6,30

Positki uzaleznione sg od stanu zdrowia poszczegéinych oséb i zgodne ze zleceniami lekarza leczacego

( dieta lekkostrawna, dieta cukrzycowa, dieta Zofgdkowa , dieta niskobiatkowa, dieta hipoalergiczna
lub dieta watrobowa).

b/ dbanie o czysty i schludny wyglad mieszkarica ( prasowanie i naprawa rzeczy osobistych mieszkaricéw),
¢/ zapewnienie czystej poscieli,

d/ sprzatanie i dezynfekcja pokoi i innych pomieszczen, ktére sg do dyspozycji mieszkarica.

Positki sporzgdzane sg w kuchni domu pomocy budynek Chréécin 50 i dowozone w specjalnych
pojemnikach do budynku Chroéscin 47, przed wydawaniem kazdego positku. W tym celu zostat zakupiony
samochdd przeznaczony | wyposazony zgodnie z przepisami do wykonywania tego zadania. Byli pracownicy
kuchni budynek Chroscin 47 w catosci zostali zatrudnieni na zajmowanych stanowiskach, tylko jedna osoba
ze wzgledu na wiek skorzystata z mozliwosci przejécia na emeryture.

2. opiekuriczo - pielegnacyjne

Ustugi te polegajg na:

a/ pomocy w  wykonywaniu czynnosci dnia codziennego ( ubieranie, jedzenie, poruszaniu
sie, utrzymaniu higieny osobistej) oraz kontaktdw z rodzing
( pisanie listéw , kartek itp.), robienia zakupdw, odwiedziny w szpitalach w czasie pobytu
w nich naszych mieszkaricéw.

Przygotowanie mieszkaricow do réznego rodzaju wyjazdéw poza teren Domu a takie pomoc w czynnoéciach
zwigzanych z czynnym zagospodarowaniem czasu wolnego.
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Tabela zestawienia wykonywanych czynnosci dnia codziennego w domu pomocy za rok 2016

Lp. | Rodzaj wykonanego zajecia loéé zajec
1 Kapiel { mycie rgk, twarzy, nég itp.) 5.780

2 Ubieranie i rozbieranie mieszkaricow 25.233

3 Zmiana pampersow 22.585

4 Pomoc w korzystaniu z wc 4.315

5 Obcinanie paznokei i pielegnacja 6.382

6 Czesanie 14.588

7 Wyjscie do sklepu 78

8 Wyijscie do lasu na spacer 71

9 Wycieczki piesze 44

b/  podawaniu zleconych przez lekarza lekéw  psychiatrycznych i internistycznych

oraz udzielaniu pomocy dorainej w przypadkach skaleczeri, réznego typu bolach, wykonywanie zabiegdw

{ opatrunki, iniekcje) a takie inhalacje dla oséb z problemami oddechowymi. Pobieranie probek
2ywnosciowych z serwowanych positkdw, wyjazdy z mieszkaricami
do lekarzy specjalistéw, na zabiegi oraz wszelkiego rodzaju wizyty kontrolne.

Tabela zestawienia wykonanych zabiegéw pielegniarskich w domu pomocy w roku 2016.

Lp. | Rodzaj zabiegu Liczba zabiegéw wykonanych w 2016
1. Zakrapianie oczu, uszu ,nosa 2.735
2 Iniekcje podskérhe 2.104
3 Zastosowanie masci i zeli 4.086
4. Ptukanie uszu i pedzliowanie jamy ustnej 75

5 Iniekcje domigsniowe i dozylne 1.177
6 Zaktadanie statych opatrunkéw 427

7 Pomiar temperatury i tetna 10.350
8 Wazenie mieszkancow 567

9 Stosowanie lekow wziewnych 9.046
10 | Pomiar ciénienia 5.875
11 | Pomiar cukru 4.753
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Schorzenia gldéwne mieszkaricow Domédw pomocy to:
Tabela schorzen gléwnych mieszkancéw domu za rok 2016

Rodzaj choroby

Liczba mieszkancéw

schizofrenia parancidalna

organiczne zaburzenie osobowosci

organiczne zaburzenie osobowosci ZZA

uposledzenia umystowe

charakteropatia

Plasawica

zespol psychoorganiczny

niedorozwdj umystowy

Otepienie

Zaburzenia urojeniowo — depresyjne

Dodatkowymi chorobami towarzyszgcymi sa:

Tabela schorzen towarzyszgcych mieszkarncéw domu za rok 2016

Rodzaj choroby Liczba mieszkancow
przewlekta obtusacyjna choroba ptuc (POChP) 10
Epilepsja 8
przerost gruczotu krokowego 20
Schorzenia jajnikéw 2
Cukrzyca 27
zespot parkinsonowski polekowy 7
niedokrwistosc¢ 6
niedoczynnosc tarczycy lub niedoczynnosd tarczycy 13
choroby nerek 3
choroby dermatologiczne 7
zylaki 9
hiperlipidemia 9
zaburzenia rownowagi 4
nadcisnienie tetnicze 52
miazdzyca 10
choroba niedokrwienna serca 12
Udar mdzgu 2
polineurcpatia 1
zespdt jelita drazliwego 7
choroba zwyrodnieniowa kregostupa 22
Hipocaliemia { niedobér potasu) 2
refluks 7otadkowan jelitowy 19
Astama oskrzelowa, rozedma ptuc 10

Z przedstawionych powyzej zestawient widaé, ze mieszkaricy domu cierpig na liczne choroby towarzyszace,

ktore wymagaja intensywnego leczenia
12

wzmozonej opieki

pielegniarsko



— opiekuriczej, a ilos¢ przedstawionych w tabelach czynnosci wykonywanych wokét naszych podopiecznych
pokazuje skale trudnosci wykonywanej pracy.

Dom zapewnia takze dowdz do lekarzy specjalistéw, na specjalistyczne zabiegi wykonywane w placéwkach
leczniczych oraz bierze udziat w akcjach promujgcych zdrowy tryb zycia.

W roku 2016 mieszkaricy skorzystali z nastepujgcych konsultacji poza domem pomocy:

Zestawienie konsultacji wyjazdowych w roku 2016

Lp. Rodzaj konsultacji llos¢ wyjazddw
1. Ortopedyczne 15
2 Chirurgiczne 28
3 Okulistyczne 24
4 Urologiczne ' 10
5 Nefrologiczne 4
6 Stomatologiczne 56
7 Kardiologiczne 8
8 Pulmologiczne 29
9 Dermatologiczne 9
10 | Neurologiczne 9
11 | Endokrynologiczne 4
12 | Chirurgii szczekowej 3
13 | USG 8
14 | Reumatologiczne 3
15 | RTG 45
16 | Ginekologiczne

17 | Tk tomograf

18 | Laryngologiczna 5
19 | badanie moczu - 24
20 | badania krwi 89
21 | Spirometria o 7
22 | EKG 5
23 | Gastroskopia 5
24 Wymiana cewnika 6
25 | Szczepienia WZW 6
26 | Gastrologiczne 5
27 | Diabetologiczne - - 8
28 | Onkologiczne 3
29 | Ginekologiczne

3. rehabilitacyjno — sportowe

Realizacja w/w ustug oparta jest na posiadanych w placéwce gabinetach w budynku Chréécin 50;: gabinet
fizykoterapii i rehabilitacji, w ktorym do dyspozycji mieszkaricéw mamy poczawszy od drobnego sprzetu do
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éwiczen ( drabinki, materace, pitki, hantle itp.), poprzez profesjonalny sprzet rehabilitacyjny taki jak : UGUL,
rowery stacjonarne, wibro max, stepter, rotar do ¢wiczen koriczyn dolnych, wioslarz treningowy, bieinie,
stét do éwiczen oporowych, orbitrek
- do sprzetu stuzgcego zabiegom fizykalnym ( diadynamik, interferencjal, laser, elektrostymulator, lampe
Bio — V, solux, agafibron, urzadzenie do leczenia pradem izodynamicznym, mate masujacy, ultradiwieki,
wanne do wykonywania kapieli peretkowych wraz z matg jonoforezujgcg ) oraz zakupiony w roku 2016
aparat do wytwarzania pola magnetycznego .Dodatkowo mieszkancy Domu moga korzystaé z codziennej
gimnastyki porannej i réznego typu ¢wiczen usprawniajacych.

Natomiast w budynku Chrésicin 47 : gabinet fizykoterapii i rehabilitacji, w ktorych do dyspozycji
mieszkaricéw mamy poczawszy od drobnego sprzetu do ¢éwiczen { materace, pitki, hantle itp.), poprzez
profesjonalny sprzet rehabilitacyjny taki jak : UGUL, steper, rotor do ¢wiczert koniczyn dolnych oraz do
cwiczen konczyn gornych, orbitrek

- do sprzetu stuzgcego zabiegom fizykalnym ( diadynamik, interferencjat, urzadzenie do leczenia pradem
izodynamicznym, ultradiwieki, urzgdzenie do wirowej kapieli stop ). Dodatkowo mieszkaricy Domu moga
korzystac z codziennej gimnastyki porannej i réznego typu ¢wiczen usprawniajgcych.

Wsréd mieszkancow domu pomocy wymagajgcych szczegdlnych form rehabilitacji ruchowej sg 3 osoby
poruszajgca sie na wozkach inwalidzkich, 10 oséb poruszajgce sie przy pomocy balkonika , 2 osoby
poruszajgca sie przy pomocy kuli oraz 5 mieszkaricodw stale lezgcych dia ktérych ta forma ustug jest bardzo
wazna, poniewaz nie pozwala ona na catkowite zwiotczenie miesni czy tez ich zanik.

Rehabilitacja ma takie na celu aktywizacje mieszkaricow oraz doskonalenie wykonywania czynnosci dnia
codziennego, gdzie gtdwny nacisk kiadzie sie na samorealizacje | wzmacnianie samodzielnosci mieszkancéw.

Wylkonane zabiegi fizjoterapeutyczne w domu pomocy w 2016r

Lp | Rodzaj wykonanego zabiegu Liczba zabiegéw
1. rower treningowy 1.791
2. Steper 1.38¢
3. | éw. ogdlno usprawniajace 1.170
4. | wibro-max 1.097
5. | éw. bierno —redresyjne 1.071
6. Diadynamik 120
7. Rzutki 120
8. kapiel peretkowa 20

9. Ultradzwieki 213
10 | Masaz 259
11 | lampa BIO-V 20
12 | doskonalenie chodu 724
13 | Laser 77

14 | Cwiczenia w odcigzeniu 86

15 | Solux 76

16 | Interferencje 66
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17 | Cwiczenia na materacu 49
18 | Orbitrek 1.042
19 | lonoforeza 10
20 | wiodlarz treningowy 1.354
21 | éw. na drabince 30
22 | Pionizacja 1.089
23 | Rotor 225
24 | bieinia 237
25 | Oklepywanie 1.772
26 | Kgpiel wirowa i masaz stép 29
27 | Cwiczenia przeciwzakrzepowe KKG i KKD 984
28 | Tens 28
29 | UGUL 166
30 | ATLAS 131

4. kulturaino- oswiatowe

Ustugi te to rozlegly wachlarz imprez odbywajacych sie na terenie Domu jak i imprez wyjazdowych do
innych placéwek, takie jak wieczorki muzyki, poetyckie, taneczne, filmowe, wieczory wspomnien,
akademie, zabawy taneczne, konkursy, gry, festyny integracyjne, turnieje, wycieczki rowerowe i autokarowe
dodatkowo do dyspozycji mieszkancéw w Domu Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi budynek Chrdscin 50
jest bogata biblioteka, pokdj dziennego pobytu, swietlica terapeutyczna, ktdre w roku 2016 zostaly takze
przygotowane i otwarte w budynku Chréscin 47 poprzez adaptacje i remont pomieszczen po bytej pralni i
utworzenia tam pawilonu terapii zajeciowej z licznymi pracowniami takimi jak pracownia manualna,
krawiecka, komputerowo-muzyczna czy swietlica socjoterapeutyczna wraz z kawiarenka.

Zajecia te rozwijajg wiezi spoteczne i przeciwdziatajg samotnosci, pozwalaja mieszkaricom Domu na
rozwijanie swoich zainteresowan, kontynuacje pasji | poznawanie nowych mozliwosci w zakresie

zagospodarowania czasu wolnego.
5. terapii zajeciowej

To jeden z najwazniejszych elementéw dziatarn podejmowanych przez Dom, poniewaz pozwala ona na
spowolnienie procesu postepowania choroby a takze rozwijanie zainteresowan i umiejetnoéci mieszkacow
ale przede wszystkim stanowi podstawe zapewnienia interesujgcego spedzania czasu wolnego naszych
podopiecznych.

Terapia ta prowadzona jest na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
stycznia 2014r (Dz. U z 2014, poz. 250) w sprawie rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Na podstawie w/w rozporzgdzenia Dom Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi prowadzi nastepujace rodzaje
zajec, ktore od roku 2016 zostaty réwniez wprowadzone w dzialanie dziatu opiekunczo-terapeutycznego w
budynku Chréscin 47:
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1/ zajecia terapeutyczne a w nich:

a/ trening funkcjonowania w codziennym zyciu,
W ramach tych zaje¢ prowadzone sg czynnosci zwigzane z zyciem codziennym, takie jak prace we wiasnym
pokoju, pomaganie innym, ktdrzy nie sg w stanie wykonac jakiejs czynnosci samodzielnie oraz prace na
rzecz utrzymania porzadku w pomieszczeniach ogdlno dostepnych dla mieszkancéw tzw. dyzurni. Na zajecia
te sktadaja sie takze prace porzadkowe na terenie rekreacyjnym wokét domu, dbatosé o higieniczny i
schludny wyglad wtasny oraz zajecia terapii jak:
- kulino terapie — to przygotowywanie i konsumpcja potraw, ktére czesto sg podawane
na spotkaniach organizowanych dla mieszkancéw Domu,
- silwoterapia — to zajecia na swiezym powietrzu polgczone z kontaktem z  przyroda oraz dbaniem o
rodlinnos¢, ktdra stanowi wypetnienie terenu rekreacyjnego wokdét Domu, gdzie moina spedzié czas
spacerujac alejkami wsrdd drzew i krzewodw lub odpoczaé w cieniu rzeib obok fontanny a takze dzieki kdtku
rowerowemu ,Traper” zwiedza¢ okolice rowerem,
- ergoterapia — terapia poprzez prace, uwzgledniajgc stan zdrowia mieszkancéw, ktdra pozwala na
poiyteczne wypetniania dnia. Dobrze przemyslana praca uczy wspotdziatania
w grupie, nie pozwala na chorobliwe roztrzgsanie swoich dolegliwosci, trosk i kfopotow. Podstawowa
zasada jest dobrowolnosé | wlasny wybdr mieszkarica co do zakresu prac. Przejawia sie ona w réznego
rodzaju pracach na rzecz Domu, wiasnego pokoju i otoczenia,

b/ trening umiejetnosci interpersonalnych i umiejetnosci rozwigzywania problemdw,

W ramach tego zadania mieszkaricy domu uczg sie nawigzywania i podtrzymania kontaktéw spotecznych,
aktywnosci i odpowiedzialnosci, motywowania do funkcjonowania W oparciu
o wiasne mozliwosci, wspdtpracy i komunikowania sie w grupie na zasadach otwartosci, partnerstwa i
tolerancji.
Zajecia te to przede wszystkim rozmowy indywidualne z pracownikiem pierwszego kontaktu, pogadanki o
zdrowiu i poszerzanie wiedzy w zakresie radzenia sobie z cbjawami swojej choroby, praca socjalna i zebrania
spotecznodci terapeutycznej W kazdy poniedziatek, gdzie
na biezaco informujemy o planach na przyszly tydzien, podsumowujemy zadania zrealizowany w
poprzednim tygodniu, chwalimy, nagradzamy, zwracamy uwage osobom famigcym zasady domu oraz
rozwiazujemy problemy i spory.

¢/ trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego
Ten rodzaj treningu ma na celu ksztattowanie umiejetnosci spotecznych w zakresie przetamywania barier
podczas organizacji zycia codziennego i ucza sig organizowad czas wolny w sposéb aktywny.
Tutaj kierunki naszej terapii to:
- muzykoterapie- to swobodne i zadaniowe stuchanie muzyki oraz jej wykonywanie z pomocg glosu, ruchu i
instrumentow, czesto wybierane zgodnie z upodobaniami muzycznymi
jej uczestnikéw i realizowane poprzez udziat w wystepach towarzyszgcych organizowanym imprezom ,
- biblioterapie — czytanie i odbidr ksigzek, prasy i filmow a takze organizowane w naszej bibliotece wieczorki
poezji, odczyty czy spotkania autorskie,
- ludoterapia — to spedzanie czasu na grach i zabawach, gdzie w pokoju dziennego pobytu mozna nauczyd
sie grac w warcaby, szachy, karty czy inne gry, pozwalajgce na c¢wiczenie pamieci, koncentracji czy
zachowanie odruchdw chwytania tak potrzebnych w codziennym funkcjonowaniuy,
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- choreoterapie — to zajecia zwigzane z wykorzystaniem stowa méwionego i ruchu ciata, szczegdlnie
cztonkéw kabaretu ,Chtopaki”, ktory jest duma placéwki i czesto gosci
na imprezach organizowanych w $rodowisku. Pozwala on na rozwijanie zainteresowari, umiejetnoéci oraz
utatwia kontakty interpersonalne,

- kulturo terapia —czyli organizowanie wyjazdéw, imprez kulturalnych, spotkan, co pozwala
na zawigzywanie przyjazni, rozwijanie kontaktéw, uczy samodzielnoéci i daje poczucie swobody wyboru
zagospodarowania czasu wolnego.

2/ zajecia z psychologiem a w nich:
a/ badanie psychologiczne
b/ terapia psychologiczna
¢/ poradnictwo psychologiczne

3/ zajecia ruchowe a w nich :

a/ zajecia sportowe,

b/ turystyke

¢/ rekreacje
Prowadzona terapia skupia sie przede wszystkim na réznego typu zajeciach ruchowych, sporcie i szeroko
rozumianej rekreacji, od prostej gimnastyki porannej, poprzez éwiczenia pod okiem fizjoterapeuty do
druzyny siatkowki.

4/ zajecia przygotowujgce do podjecia zatrudnienia a w nich:

a/ terapie manualng, w tym w ramach warsztatéw terapii zajeciowej,
W naszej placowce terapia ta realizowana jest poprzez prowadzenie:
- arteterapia — to terapia poprzez sztuki plastyczne, rzeibe i dekoracje, z wykorzystaniem réznych technik
wypetniajacych ( modelina, plastelina), wykonywanych w naszej pracowni zaje¢ manualnych a prace
wykonane stanowig dekoracje naszego Domu, organizowanych imprez i konkurséw oraz sa wystawiane na
wystawach i wysytane na konkursy poza placéwke,

papieroplastyke — czyli prace z kolorowego papieru, malowanie na szkle, wyroby z gipsu,

to takze prace wykonywane w pracowni i wystawiane na terenie placéwki jak i poza nia.
Mamy takie czterech mieszkaricéw, ktérzy w ramach realizacji tego dziatania korzystajg codziennie z
mozliwosci uczeszczania na Warsztaty Terapii Zajeciowej w Wieruszowie.

b/ zajecia informatyczne,
Zajecia te prowadzone sg w pracowni informatycznej gdzie mieszkaricy domu ucza sie obstugi programow
komputerowych, korzystaja z gier oraz  majg mozliwoé¢ pod okiem  pracownika
z korzystania z dostepu do Internetu,

¢/ prace, w tym w warunkach pracy chronionej lub na przystosowanym stanowisku pracy
Dom nasz moze pochwali¢ sig bardzo dobrg wspétpraca z Zaktadem Aktywizacji Zawodowej w Wieruszowie,
gdzie pracuje 4 mieszkaricéw oraz Warsztatami Terapii Zajeciowej w Wieruszowie gdzie uczeszcza rowniez 4
mieszkancéw,

17



Wszystkie te dziatania w ramach terapii zajeciowe] prowadzone sg przez dwa dziaty opiekuriczo-
terapeutyczne, w kazdym z budynkéw domu pomocy w trzech pracowniach: pracowni zaje¢ manualnych,
muzyczno — komputerowej i krawieckiej, ktdére zostaly utworzone w budynku Chrédcin 47 w
pomieszczeniach po bylej pralni, zaadoptowane, wyremontowane sposobem gospodarskim i wyposazone w
posiadany oraz zakupiony do uzupetnienia sprzet

Wykonywane w nich prace sg wystawiane na m.in. na wystawach, pokazach i prezentacjach.

W roku 2016 prace naszych mieszkancéw wystawiono w:

- Bibliotece Powiatowej w Wieruszowie,

- Urzedzie Gminy w Bolestawcu

- Festynie Rodzinnym w Chréscinie 47,

- Odpuscie zaktadowym w Chréscinie 50,

- Wieruszowskim Domu Kultury,

- w Urzedzie Miejskim i Powiatowym w Wieruszowie XXI Edycja Konkursu , Twérczoéé —Terapia-Sukces”
- W czasie Dozynek Powiatowych w Czastarach

- w czasie VIl Niepodleglosciowego Maratonu MTB w Mieleszynku

- w Ogdlnopolskim Konkursie PFRON ,,Sztuka Oséb Niepetnosprawnych”

- w czasie pikniku integracyjnego ,Pod akacjami” Miejsko-Gminnego Oérodka Kultury w Szadku

6. rehabilitacji spotecznej

To szczegdélny rodzaj dziatan, kitdre zapobiegajg izolacji naszych podopiecznych, sprzyjajg integracji
spofecznej, pomagajg w odnalezieniu sie osdb  psychicznie chorych w  $rodowisku,
w ktérym borykajg sie nie tylko z chorobg ale takze brakiem akceptacji ze strony spotecznodci lokalnej,
rodziny czy instytucji.

Dzieki wielopoziomowej terapii zajeciowej oraz dziataniom sprzyjajgcym otwarciu sie Domu na $rodowisko,
placdwka nasza stafa sie integralng czescig srodowiska lokalnego a nasi mieszkaricy czesto zapraszani sa do
udziafu w imprezach organizowanych na rzecz tego $rodowiska, jako pefnoprawni mieszkaricy wsi Chréscein.
W szczegdlnodci chciatabym podkreslic ogromng role dziatajgcego w Domu Pomocy Spofecznej w
Chroscinie-Wsi kabaretu ,Chiopaki” ktéry daje mozliwosé realizacji swoich zainteresowar mieszkaricom, ale
przede wszystkim satysfakcje z osigganych wynikéw i wielu zaproszeri na wystepy naszego kabaretu w czasie
organizowanych imprez kulturalnych, uroczystosci powiatowych i innych wydarzed na terenie Powiatu
Wieruszowskiego i nie tylko.

7. opieki medycznej

W zakresie tej ustugi Domy Pomocy Spotecznej majg ogromny deficyt mozliwosci egzekwowania
naleznych naszym mieszkaricom praw zwigzanych z refinansowaniem ustug medycznych a w tym ustug
pielegniarskich, w szczegélnosci chodzi o ponoszenie ciezaru kosztéw wynagrodzenia  personelu
medycznego ( pielegniarki}, ktére normalnym pacjentom pokrywa NFZ a w przypadku dps — éw obcigzaja
budzet domu.
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Opieke medyczng nad mieszkaricami Domu Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi sprawujg lekarze z
NZOZ ,BOLSMED” w Bolestawcu oraz Przychodnia ,MEDIANA” tubnice w ramach kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia na podstawowa opieke zdrowotng a opieke psychiatryczng — Wojewddzki Szpital
Psychiatryczny w Warcie, co w tym przypadku daje naszym mieszkaricom zapewnienie biezgcej
hospitalizacji przypadkéw ostrego pogorszenia zdrowia psychicznego, mogacego stanowié zagrozenie dla

wspotmieszkancow, pracownikéw i samego chorego.

Zestawienie konsultacji lekarskich udzielonych na terenie Domu w roku 2016.

Lp | Rodzaj konsultacji Liczba udzielonych porad
1. | Konsultacje psychiatryczne 1.013
Konsultacje internistyczne 830
3 Konsuitacje internistyczne z powtdrzeniem feku 1.276
8. religijne

to dostep do mozliwosci praktykowania wiary zgodnie z wyznaniem w naszej kaplicy
a takze organizowanie wyjs¢ do pobliskiego kodciota. Tradycja Domu jest juz
od kilkunastu lat odbywajacy sie odpust pod wezwaniem Sw. Maksymiliana Marii Kolbe w budynku
Chréscin 50 i pod wezwaniem Matki Boskiej Nieustajacej Pomocy w budynku Chréécin 47, na ktéry
zjezdzajg nie tylko rodziny naszych podopiecznych ale i przychodzg tei mieszkancy wsi Chréécin. Dom
pomaga takie mieszkaricom w indywidualnym uczestnictwie wyznawcéw innych religii poza placéwka.

9. pracy socjalnej

Ustuga ta polega na profesjonalnej opiece wykwalifikowanych pracownikéw socjalnych, ktérzy prowadza
cata dokumentacje akt osobowych kazdego z mieszkaicéw Domu, zalatwiajg sprawy zwiazane z
prowadzeniem dokumentacji ZUS, KRUS czy zasitkami z pomocy spotecznej mieszkanicow, ktérzy nie
posiadaja zadnego swiadczenia. Dbaja oni takze
o terminowe uiszczanie optat w ramach zobowigzan jakie posiadajg mieszkaricy, pomagaja dokonywaé
zakupu rzeczy osobistych, przedmiotow, pisania listéw i innej korespondencji oraz spraw zwigzanych z
pobytem mieszkaricéw na terenie Domu i wspdipraca z réznymi instytucjami.

Tabela przekrojowa wieku mieszkaricow domu 2016r

- ” Do18lat |19-40lat |41-60lat |61-74lat |75-79 |Powyiej
80 lat
llosé oséb w DPS w Chréscinie- | 0 18 65 59 5 7

Wsi
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Poréwnujac wiek naszych podopieczny widad, jak zwieksza sie nam liczba mieszkaricédw w starszym wieku,
poniewaz wsréd oséb psychicznie chorych wydiuza sie wiek osob starszych przebywajgcych w naszych
placéwece.

Pracownicy socjalni prowadza takie wszystkie sprawy zwigzane z korespondencjg stuzbowsg dotyczaca

spraw sgdowych, a takze z redzinami i opiekunami prawnymi naszych mieszkancéw.

Obecnie wérdd mieszkancéw Domu jest:
- 63 0sd6b catkowicie ubezwtlasnowolinionych,
- 18 0sdb czesciowo ubezwiasnowolnionych

Z czego

Zestawienie kuratoréw i opiekunéw prawnych mieszkancéw domu w roku 2016.

Kuratorzy Opickunowie prawni
Pracownik domu 5 14
rodzina 7 32
Osoba obca 4 9

Zestawienie dokumentdéw przygotowanych przez pracownikéw socjalnych w roku 2016

Lp. | Rodzaj dokumentdéw Liczba dokumentéw

1 Wywiady do Gmin 91

2 Inna korespondencja do Gmin 87

'3 | Wywiady do PCPR 8

4 Pisma do opiekunéw prawnych 139

5 Korespondencja z sagdami |71

6 Przygotowanie dokumentacji do ustalenia gr. inwalidzkiej 7

7 Wylazdy na komisje lekarskie 14

3 Wywiady dot. zmiany odptatnosci 12

9 Zalatwianie kart zaopatrzenia ortopedycznego i4

10 | Zebranie dokumentacji do ustalenia zasitku pielegnacyjnego 7

11 | Inne 48

12 | lnna korespondencja ZUS 23

13 | Przygotowanie dokumentacji do Powiatowego zespotu ds. orzekania o stopniu | 16
niepetnosprawnosci

14 | Wezwania do odbioru niepodjetego depozytu 1

15 | Przygotowanie wnioskow i pomoc w zlozeniu oraz odbiorze nowych dowodéw | 28
osobistych

16 | Inna korespondencja PCPR 16
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llos¢é dokumentdw jakie wypetniajg pracownicy socjalni jest bardzo duia w szczegdlnosci zwigzana z
pobytem w $rodowisku naszych nowych podopiecznych np. komornicza. lHlos¢ pracy wkiadanej przez
pracownikow socjalnych w prawidtowe prowadzenie dokumentacji mieszkaricéw Domu jest duzo wieksza a
zakres znajomosci przepiséw prawnych w jakich poruszajg sie pracownicy socjalni bardzo

sie poszerzyt.

W roku 2016 z domu pomocy odeszio:
7 oséb ( 4 mieszkanicdw na starych zasadach i 3 mieszkaricow na nowych zasadach) a na ich miejsce
przyjeto nowych mieszkancéw z Sedziejowice - 1 osoba, task - 1 osoba, Ostrzeszéw — 1 osoba, Kluczbork — 1

osoba, Smigiel — 1 osoba, Tomaszéw Mazowiecki — 1 osoba,

Placowki wspdtpracujg z PUP w Wieruszowie, gdzie na terenie domu odbywajg corocznie staze w réznych
zawodach absolwenci szkét oraz osoby bezrobotne zarejestrowane W pup

i tak roku 2016 na terenie Domodw obywaly staz w zawodzie:

Tabela stazy z PUP w domu pomocy w 2016r

Nazwa stanowiska Liczba oséb

Pokojowa 2

Opiekun

pracownik socjalny -

pracownik kulturalno-oswiatowy 1

robotnik gospodarczy -

Wszystkie te osoby otrzymaty zatrudnienie na umowy w zastepstwie na czas nieobecnosci innych pracownikéw.

Na terenie Domu odbywaja takze praktyki zawodowe uczniowie i studenci.
Tabela praktyk szkolnych/studenckich w domu pomocy w 2016r

Nazwa szkoty/ rok studidéw Liczba oséb
Szkota Policealna w Lututowie/ Il rok opiekun medyczny 1
Uniwersytet Opolski/ IV rok psychologia 1

Niepubliczna Wyzsza Szkota Medyczna we Wroctawiu/ lll rok Dietetyk | 1

Policealna Szkota Zawodowa we Wroctawiu/ | rok asystent
niepetnosprawnej 1
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Dom pomocy utrzymuje bardzo dobre kontakty z placéwkami o podobnym charakterze

DPS w Skrzynnie, Kochtowach, Pleszewie, Zdunskiej Woli,

WTZ z Wieruszowa

SDS-em w Osieku, Mokrsku, Chréscinie

Szkotami z : Chrdscina, Opatowa, Bolestawca, Czastarach, Radostowa

Bibliotekg Powiatowa w Wieruszowie

Bibliotekg Gminng w Bolestawcu

Stowarzyszeniem ,POMOCNY DOM” i Ochotniczg Strazg Pozarna z Chrdscina

Dom Pomocy Spotecznej w Chrdscinie-Wsi budynek Chréscin 50 wyposazony jest w system przyzywowo —
alarmowy i alarmowo — przeciwpozarowy oraz pozbawiony barier architektonicznych — posiada winde
osobowo - towarowa obstugujgca wszystkie kondygnacje oraz system monitoringu bramy gtéwnej 2z
czytnikiem kart wejscia
i wyjscia — pracownikéw oraz monitoringiem wewnetrznym pomieszczen ogdlnodostepnych budynku
gtéwnego | wejsé do niego, bramy wjazdowej oraz wejscia do mieszkanek poza budynkiem gtéwnym, gdzie
zamieszkuje pieciu mieszkaricdw ( jedno dwuosobowe i jedno trzyosobowe).

Natomiast budynek Chréscin 47 wyposazony jest w system alarmowo-przeciwpoiarowy, pozbawiony barier
architektonicznych — posiada winde osobowo-towarowa obstugujgcg dwie kondygnacje a na innych
pdipietrach jest krzesetko przejazdowe oraz schdotazy a takie cztery kamery — dwa korytarze i wejscie
gléwne do budynku zamku oraz pomieszczenie do stosowania przymusu bezposredniego.

W roku 2016 udato sie zrealizowac w tym budynku dodatkowo; rozbudowe systemu kamer wewnetrznych i
zewnetrznych, wyposazyé brame w system automatycznego zamykania wraz z monitoringiem, zmontowad
system czytnikdw kontroli czasu pracy pracownikdéw wejscia- wyjscia oraz jestesmy w trakcie préby naprawy
i uruchomienia sytemu przyzywowo-alrmowego.

W budynku sasiadujgcym z budynkiem gtéwnym Domu Pomocy Spotecznej w Chréécinie-Wsi zardwno w
Chrdscin 50 jak i Chréscin 47 sg umiejscowione pomieszczenia stuzace terapii mieszkaicow domu takie jak
pracownia MUzyczno
-komputerowa, pracownia zaje¢ manualnych, gabinet fizykoterapii oraz swietlica terapeutyczna wraz z
kawiarenka.

Dzieki takiemu rozwigzaniu mieszkancy domu korzystajac z terapii zajeciowej, musza wyjéé poza budynek
giéwny, co daje im namiastke poczucia obowigzku domowego, jakim byto wyjécie do pracy, teraz w
warunkach domu pomocy jest to wyjscie na terapie zajeciowa.

W ramach posiadanego budietu na rok 2016 zostaly wykonane sposobem gospodarskim prace
remontowo- modernizacyjne:
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1. Dom Pomocy Spotecznej w Chréécinie- Wsi budynek 50:
- adaptacja, remont i modernizacja pomieszczenia w budynku administracji na utworzenie drugiego
mieszkanka samodzielnego dia dwéch oséb ( byte pomieszczenie gospodarcze),
- reorganizacja i malowanie pomieszczen szatni dla pracownikdéw w zwigzku z wyposazeniem w atestowane
szafki bhp dla wszystkich pracownikdow ( byte pomieszczenie pracowni krawieckiej),
- adaptacja i remont pomieszczenia na zakladowe archiwum i podreczng planie z suszarnia na potrzeby
mieszkaricow zgodnie z wymogami standaryzacyjnymi ( byle pomieszczenie pro-morte),
- remont, malowanie, potozenie ptytek na korytarzu kuchni gléwnej ( demontaz szafek kucharek),
- malowanie pokoi mieszkaricow -8
- odnowienia parapetdw okiennych wewnetrznych na starej czesci budynku —pofozenie ptytek -10
- remont kuchenki dla pracownikdw | wyposazenie w nowe meble,
- remont, malowanie pokoju — 1 osobowego ( w zwiazku z powstaniem mieszkanka),
- malowanie pracowni krawieckiej
2. Dom Pomocy Spotecznej w Chrésdcinie- Wsi budynek Chréscin 47:
- remont, adaptacja i malowanie pomieszczenia gdzie utworzono szatnie dla pracownikéw dla ktérych
przekazano z budynku Chréscin 50 szafki bhp { pomieszczenie po graciarni),
- malowanie pokoi mieszkarncéw ~ 5
- malowanie korytarzy i polpicter — 4
- modernizacja pomieszczen po bytej kuchni na:
- pomieszczenie przebieralnia mieszkarncow niesamodzielnych
- pokdj dla mieszkancéw potrzebujgcych nadzoru pielegniarskiego -3 osobowy
- gabinet medycznej pomocy doraznej wraz z zapleczem socjalny
- brudownik do skfadowania odziezy i bielizny brudnej zabieranej do prania przez firme zewnetrzng,
- wymiana baterii, sedeséw | umywalek uszkodzonych,
- wykarczowano caty teren rekreacyjny,
- wyremontowano pomieszczenia po bylej pralni tworzgc gabinety w ramach terapii zajeciowej tj. $wietlice
socjoterapeutyczng wraz z kawiarenka, pracownie zaje¢ manualnych, pracownie muzyczno-komputereows,
pracownie krawiecka oraz zaplecze socjalne dla pracownikow tego budynku.
Zakres remontu wykonanego w tych pomieszczeniach byt bardzo rozlegly poniewaz nalezato wymontowaé
maszyny | urzadzenia, uzupetnié¢ plytki zostata zmodernizowana cafa instalacja c.o wraz z wymiana

kaloryferow na nowe, malowaniem i wyposazaniem pomieszczen.

Wykonanie tych prac byto konieczne aby utrzymad wiasciwy wyglad pomieszczen domu pomocy na
okreslonym standardzie i sprawi¢ aby mieszkanicy domu przebywali w mitym, czystym i kolorowym
otoczeniu. Prace te wykonane zostaty sposobem gospodarskim, co powoduje,
ze mamy duze oszczednosdci w budzecie domu, poniewaz wydatkowe srodki pokrywajg jedynie zakup
materiatéw a prace wykonywane sa przez pracownikéw placowki.

Ponadto w budynku Chréscin 47 a konkretnie kottowni domu zostaly zmodernizowane przez firme
zewnetrzng piece c.0, poprzez wyposazenie ich w dmuchawy pozwalajgce na zastosowanie tanszego opatu
jakim jest miat weglowy oraz zrgbke, ktérg otrzymalismy darmowa na dwa domy w ilosci 8 wywrotek.
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Dokoniczono takze ostatni etap realizacji Decyzji Komendanta Paristwowej Powiatowej Strazy Pozarnej w
Wieruszowie w zakresie przystosowywania budynku do wymogdw p.poz tj. wykonano wihasciwie Dorego
pozarowg, ktorg zakoriczono budowa placu manewrowego dostosowanego do mozliwoéci zawracania
wozéw strazackich w razie poiaru oraz podpisano umowe z firma, ktéra podiaczyta budynek do
automatycznego systemu powiadamiania o pozarze do Komendy Strazy Powiatowej w Wieruszowie.

Ponadto  dzieki otrzymanym  dodatkowym s$rodkom 2z tytutu  podniesienia  standardéw
w placéwkach pomocy spotecznej, srodkéw ze Starostwa Powiatowego w Wieruszowie oraz oszczednosci
catego roku zostat zakupiony sprzet, ktéry wymagat wymiany lub tez doposazenia w postaci:

DPS w Chroécinie-Wsi budynek 50 DPS w Chréscinie- Wies budynek 47
Samochdéd do przewozenia positkow Wyposazenie stotéwki mieszkancéw

( 10 kompletéw mebli stdt z 6- krzestami), firany
Meble do kuchenki pracowniczej Monitoring ( 4 kamery + ekran telewizyjny) z
‘ montazem

Wyposazenie warsztatu naprawczego ( klucze, | Maty antyposlizgowe na schody gtéwne ( zamek)

szlifierka, wiertarka itp.)

Lampy sufitowe na dwdch pietrach Wyposazenie pokoju dziennego pobytu — stoliki (3)
{ korytarze — 28 szt) i krzesta (12 szt), komode, firany
Lampy o$wietlenia awaryjnego ( 25 szt) Lampy sufitowe (13 szt) korytarze, gabinet

medycznej pomocy doraznej

Wyposazenie pracowni zaje¢ manualnych Wyposazenie pracowni zajeé nianﬁé?nych
( papiery, kleje, farby, pistolet do kleju na | ( papiery, kleje, farby, gilotyne do papieru,
gorgco itp.) radimagnetofon itp.)

Zaopatrzenie w artykuty biurowe, drukarke + | Montaz czytnikow kart kontroli czasu pracy
komputer + monitor, segregatory na akta | pracownikdéw wejscia i wyjscia wraz kartami.

osohowe pracownikdéw z zamku { 50szt),
szywacze, dziurkacze, kKlawiatury
komputerowe, fotele biurowe do ksiegowosci(

3 szt)

Przescieradta, materiaty i firany dla | Kaloryfery oraz potrzebne czeéci do wymiany w

mieszkancow domu czesci remontowanej po bytej praini na gabinety
terapii zajeciowej

Wykonano modernizacje centralki | Wykonano automatyke bramy wjazdowej

telefonicznej z nagrywaniem rozmdéw i |( zamykanie i otwieranie zdalnie lub za pomocg

automatycznym wybieraniem numerdéw | domofonu)

wewnetrznych

Sprzet do utrzymania czystosci ( mopy, srodki | Sprzet do utrzymania czystodci ( mopy, $rodki
czystosci, srodki do zmywarek, do dezynfekcji, | czystosci, $rodki do zmywarek, do dezynfekeii,
rekawice bhp) rekawice bhp)
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Wyposazenie do kuchni -zestaw kociotkéw
warzelnych oraz kociol warzelny, blender,

maszynki do miesa oraz drobny sprzet
podreczny a takie nowy zestaw talerzy
ptytkich, gtebokich i deserowych z poliweglanu

na stoldwke mieszkarncow ( niettukace i lekkie)

Wyposazenie do swietlicy socjoterapeutycznej w

telewizor wraz z wieszakiem, kablem i antena,

wyposazenie pokoi mieszkaricéw w  szafki
przyidzkowe wraz ze stolikami do jedzenia
osob lezgeych, kanapy (3) i stoliki (3) oraz fawa
(1) do

socjoterapeutycznej | fawe do biblioteki wraz z

wyposazenia Swietlicy

czytelnig

Lampy LED zewnetrzne na oswietlenie placu
rekreacyjnego oraz placu kottowni.

Zakupiono garaz blaszany do samochodu

Kose spalinowa do wykoszenia zachwaszczen

wAparat do wytwarzania pola magnetycznego w
gabinecie fizjoterapii

Akumulatory (2 szt) oraz czesci do uruchomienia
ciggnika zaktadowego

Wyposazenie do budynku takie jak; tablice
korkowe, popielnice, antyramy

Wyposazenie do budynku takie jak; tablice

korkowe, popielnice, antyramy

Kostke na dokoriczenie drogi dojazdowej do
domu pomocy oraz wylozenie terenu pod
garazem

Drzwi wejsciowe PCV do budynkéw; administracj,
gabinetu fizjoterapii i rehabilitacji oraz zespotu

pracowni

Blachy na wykonanie nowych drzwi do wiat
garazowych i pomieszczert magazynowych

Wypoczynki do czytelni oraz fawe.

Donice, :ziemie i inne przedmioty do | Wyposazenie warsztatu podrecznego do
prowadzenia terapii z  zakresu  kétek | wykonywania napraw — wkretarke, srubokrety,
zwigzanych z pielegnacja kwiatéw | tasme mierniczg, gwoidzie i kotki itp.

doniczkowych i wystrojem domu pomocy

Catg odziez i obuwie dla pracownikéw w | Wézek do transportu bielizny 2z pracowni
ramach obowigzku pracodawcy w zakresie bhp | krawieckiej

Szkolenie bhp i p.poz dla pracownikéw domu

Swiatetka, baki i ozdoby bozonarodzeniowe.

Wyposazenie pracowni krawieckiej maszyng
do szycia i owerlok, igly, nici itp.

Wyposazenie pracowni krawieckiej maszyne do
szycia i deske do prasowania, igly, nici itp.

Wymiana drzwi na plastikowe w gabinecie
rehabilitacji

Materiatly do wykonania remontu wejscia

glownego domu pomocy { plytki, kleje, fugi}

Materialy do wykonania prac malarskich i

uzupetnien uszkodzonych plytek sciennych |

posadzkowych.

Wyposazenie gabinetu medycznej pomocy
dorainej - sprzet jednorazowy ( kieliszki,
strzykawki, igly, pojemniki na odpady

medyczne, rekawice jednorazowe) oraz telefon

Wyposaienie gabinetu medycznej pomocy derainej
— sprzet jednorazowy ( kieliszki, strzykawki, igly,

pojemniki na odpady medyczne, rekawice

jednorazowe) oraz telefon stacjonarny z przenosna
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stacjonarny z przenosng stuchawkg dla wygody | stuchawka dia wygody pracownikéw i mieszkaricéw
pracownikdéw i mieszkaricéw w czasie rozmow | w czasie rozmoéw z rodzinami.

z rodzinami Meble  dostosowane do potrzeb pracy
pielegniarskiej, pojemniki plastikowe do
wydzielenia indywidualnie lekéw dia kaidego 2
mieszkancdw, segregatory na historie choroby

{ 60szt)

Na terenie Domu Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi bardzo preinie dziala wybierany raz na trzy lata
Samorzad Mieszkaricow z podziatem na poszczegdine sekcje;
- zywieniows, ktérej przedstawiciele biorg udziat w comiesiecznym uktadaniu jadtospisu,
- zatrudnienia, ktdra organizuje prace porzadkowe przed imprezami organizowanymi w naszej
placéwce,
- sportowsg, do jej zadan nalezy zachecanie do udziatu w zajeciach i rozgrywkach
sportowych organizowanych na terenie placowki i poza nig,
- kulturalng — oéwiatowa.

Samorzad jest organem wspdtdecydujagcym w sprawach dotyczacych podejmowanych dzialan na rzecz
mieszkancow domu, rozstrzygania skarg na wzajemne relacje miedzy mieszkahicami, organizatorem wielu
imprez odbywajacych sie na terenie domu a takie preinie dziata
w sytuacjach spornych dotyczacych relacji interpersonalnych naszych rieszkancow.

Cztonkowie sekcji Zywieniowej samorzadu mieszkancdw uczestniczg w ukiadaniu jadlospisu, gdzie zawsze
brane sg pod uwage preferencie smakowe naszych mieszkancoéw a jadiospis kontrolowany jest przez
dietetvka i lekarza rodzinnego.

Samorzad mieszkancow utworzono takie w budynku Chroscin 47, gdzie wprowadzono takie zasade
cotygodniowych spotkan spofecznosci terapeutycznej w pokoju dziennego pobytu - w kazdy wtorek.

Dom Pomocy Spotfecznej w Chréscinie-Wsi prowadzi szeroko pojetg rehabilitacje i terapie, z ktérej
korzystajg wszyscy mieszkaricy Domu.

Dzieki prowadzeniu terapii w oparciu o indywidualne plany wspierania mieszkancow,
w Domu naszym dziata wiele sekcji i kdtek zainteresowan, ktére od roku 2016 zostaly réwniez powotane do
zycia w budynku Chrdscin 47, gdzie uporzadkowano i wprowadzono w sposéb prawidlowy indywidualne
plany wsparcia mieszkancéw, zorganizowano terapie zajeciowa i motywuje sie do dziatania zaréwno
mieszkancow jak i pracownikéw tamtego dziatu, takich jak:

- kétko , Zywego stowa , - kétko warcabowe,

- kétko mitosnikdw kwiatéw doniczkowych, - kétko rowerowe Traper”,
- kétko motoryzacyjne - kabaret,

- kétko sportowe, - kétko muzyczne,

- kétko czytelnicze, - kotko plastyczne,

- kotko komputerowe, - kétko religijne,
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- kétko kulinarne, - kdtko ogrodnicze

- kotko krawieckie - kétko karciane

Mieszkaricy Domu pomocy majg do dyspozycji:

DPS w Chréscinie-Wsi

Pracownie zaje¢ manuainych

Pracownie komputerowo-muzyczng

Pracownie krawieckg

Pokdj dziennego pobytu wyposazony w telewizor, DVD i meble wypoczynkowe

Swietlice terapeutyczng z kawiarenka, wyposazong w telewizor, DVD, antene satelitarng i meble

wypoczynkowe

Biblioteke z czytelnig

Gabinet medycznej pomocy doraZnej

Gabinet rehabilitacii

Gabinet fizjoterapii

Kuchenke wraz z piecem elektrycznym, mikrofalg i lodédwko-zamrazarka

Gabinet spotkan z psychologiem

Pralnie podreczna dla mieszkafcow z pralko-wirdwka i suszarkami

Palarnie

Aneksy wypoczynkowe na kazdej kondvgnacji

Tarasy widokowe wyposazone w drewniane meble ogrodowe

rozlegly teren rekreacyjny z wyktadanymi kostka alejkami parkowymi,  grillem, fontanng, oczkiem
wodnym, boiskiem do gry w siatkéwke i altankg ogrodows, na ktdérym stojg piekne drewniane rzeiby,
pozostatod¢ po odbywajacych sie na terenie domu plenerach rzeibiarsko — malarskich naszego
wojewoddztwa oraz rowery, na ktérych mieszkaricy domu jezdig na wycieczki po okolicy..

Kaplice

flos¢ spotkat w ramach dziatari poszczegdlnych kétek zainteresowan i aktywnoéci mieszkaricow Domu
Pomocy Spotecznej w Chréscinie-Wsi mozna zobrazowaé na podstawie danych zawartych w ponizszej tabeli.

Tabela statystyczna dziatan kétek zainteresowari.

Lp. | nazwa kétka zainteresowan ilos¢ spotkann w ciggu | ilo$é¢ uczestnikdw w
2016r spotkaniach

1. | kétko czytelnicze 215 1244

2. | kotko ,,zywego stowa” 52 308

3. | kétko mitosnikéw kwiatéw doniczkowych 62 292

4. | sekcja rowerowa ,,TRAPER” 52 287

5. | kacik kulinarny 90 1.199

6. | kétko warcabowe 124 565

7. | kabaret 70 334
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Kétko motoryzacyjne 16 87
. | kétko religijne 566 5.336
10. | kotko komputerowe 34 104
11. | kotko sportowe 112 841
12. | kotko plastyczne 247 946
13. | Zajecia swietlicowe 755 4.816
14. | Kotko muzyczne 303 2.196
15. | Kétko karciane 58 379
16. | Kotko krawieckie 22 73
17. | Kétko ogrodnicze 104 799
18. | Zajecia manualne 707 2.404
19. | Pogadanki medyczne 92 617
20. | Zajecia organizowane poza terenem domu 16S 1.234

Wszystkie w/w gabinety i pracownie oraz sprzet pozwalajg mieszkaricom naszych Doméw na
realizowanie swoich zainteresowan, rozwijanie umiejetnosci i spowolnienie procesu chorobowego a w
poréwnaniu do roku ubiegtego widaé wyraény wezrost ilosci zaje¢ oraz uczestnikéw w poszczegdlnych
zajeciach co odzwierciedlajg prowadzone od 2016 roku dzienniki zaje¢ terapeutycznych.

W przypadku budynku Chréécin 47 zostaly wszystkie te zmiany wprowadzono w zwigzku z zaleceniami
kontroli przeprowadzonej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieruszowie w roku 2015 tak
aby terapia zajeciowa prowadzona byla prawidlowo i zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami.

Poza funkcjonowaniem  kélek  zainteresowan oraz  prowadzeniem  rozlicznych  zajgc
w ramach terapii zajeciowej mieszkaricy naszego domu odnosza dobre wyniki w réznego typu

konkursach iturniejach.

DPS w Chroscinie-Wsi

Imprezy poza placowkg

Udziat w ogdlnopolskim konkursie poezji 0séb niepetnosprawnych ,Stowa, dobrze, ze jestescie” Krakow

Organizator Fundacja Anny Dymnej

Turniej tenisa stofowego w Skrzynnie

Swieto dynie w SDS w Chréscinie — Hi miejsce

Przedstawienie na Sali OSP w Chroscinie ,, Kot w butach” w wykonaniu Szkoty Podstawowej w Chréscinie

Piknik integracyjny Miejsko Gminnego Osrodka Kultury w Szadku

Udziat w Mega dyskotece w klubie Protektor — SDS Osiek

Wystep kabaretu ,,Chiopaki” na VIl Niepodlegtosciowym maratonie MTB w Mieleszynku

Udzial w XXIV Przegladzie Tworczosci Artystycznej Osdb Niepetnosprawnych w DPS Skrzynno

Udziat w obchodach rocznicy wybuchu Il Wojny Swiatowej na Krajance

Spotkanie Integracyjne ,Noc $wietojariska” w Mokrsku

Otwarte zawody wedkarskie w Bolestawcu — Il miejsce naszego mieszkarica

Zabawa andrzejkowa w DPS Zduriska Wola

Udziat w Przegladzie Zespotdw teatralno-kabaretowych w Pleszewie
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Whystep Kabaretu ,Chtopaki” na Dniu wolontariatu i Oséb niepetnosprawnych w WDK Wieruszéw

Imprezy organizowane w placéwee

Jasetka w wykonaniu dzieci ze Szkoty Podstawowej w Bolestawcu

Pierwszy dzie wiosny topienie Marzanny

Przedstawienie ,,Czerwony kapturek” w wykonaniu dzieci ze Szkoly w Bolestawcu
XXIV Migdzyzakiadowy Zakladowy Turniej Warcabowy

Dzien Sportu
Spotkanie z miodziezg z Miejskiego Osrodka Profilaktyki, Terapii Uzaleinien i wspodtuzaleznien w

Wieruszowie
Odpust zakiadowy i konkurs recytatorski oraz spotkanie z rodzinami mieszkaricow

Zabawa ostatkowa

Akademie z okazji dnia kobiet, dnia chtopaka, dnia pracownika socjalnego
Mikotajki

Zabawa andrzejkowa

Mikotaj — odwiedziny mikofaja

Jasetka — szkota Podstawowa z Radostowa, Bolestawca

Wystawy prac mieszkancéw domow

- Bibliotece Powiatowe] w Wieruszowie,

- Urzedzie Gminy w Bolestawcu

- Festynie rodzinnym w Chréscinie 47 i odpuscie zaktadowym w Chréscinie 50

- w Urzedzie Miejskim i Powiatowym w Wieruszowie XXI Edycja Konkursu ,Tworczosc —Terapia-

Sukces”

- w czasie dozynck Powiatowych w Czastarach

- w czasle VIl Niepodlegtosciowego Maratonu MTB w"MieIeszynku

- Wieruszowskim Domu Kultury
- w Ogélnopolskim Konkursie PFRON ,Sztuka Osob Niepetnosprawnych”
- w czasie pikniku integracyjnego ,,Pod akacjami” Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Szadku

Ponadto w dziataniach Domu Pomocy Spotecznej w Chréécinie-Wsi  na rzecz jego mieszkancéw
prowadzonych jest wiele zadan, ktére maja pozytywny wptyw na mieszkaricéw Domu m.in.

- w czasie organizowanych imprez, ktére staly sie¢ tradycja Domu, wprowadzone zostaly konkursy
towarzyszace, pozwalajace uczestnikom wykazac sie umiejetnodciami i wiedzg,

- obchodzone sa uroczyécie imieniny i okragle rocznicowe urodziny mieszkaricdw Domu,
na ktére zapraszajg kolegdw, rodzine a przyjecie zawsze uswietnia tort,

- samodzielne urzadzanie pokoi z uwzglednieniem gustow, zainteresowan czy osobistych inwencji z
wykorzystaniem wlasnego wyposazenia jak meble, sprzet audio-video, komputery czy gry plystation,

- kultywowanie tradycji $wigtecznych czy uroczystosci okazjonainych ( dzien kobiet, babci, dziadka, matki,
chiopaka itp.}

- podtrzymanie kontaktu z rodzing poprzez nie tylko pisanie listdw i kartek ale takze zapraszanie rodzin do
spedzania weekenddw na terenie Domu z wykorzystaniem noclegow
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w pokoju goscinnym placowki.

Wieloletnia tradycja Domu sa prowadzone kroniki zdjeciowe, ktére obrazujg zycie naszych podopiecznych
od 1956 r, gdzie mozemy zobaczyé obraz zmieniajacej sie rzeczywistosci funkcjonowania placéwki, jej
zmiany w zabudowie, wyposazeniu a takze zobaczyé
co wydarzyto sie ciekawego przez te wszystkie lata jej funkcjonowania. Czesto mieszkancy organizuja
wieczory  wspomnien, gdzie ogladajagc  wspominaja, nieraz ze fzg w oku, kolegéw
i pracownikéw, ktérzy juz odeszli z ‘placéwki, czasy swojej miodosci czy imprezy szczegbinie
im bliskie.

Kroniki te sa takie wainym elementem, kazdego corocznego spotkania naszych emerytéw, bylych
pracownikéw Domu, gdzie w ten sposéb dajemy wyraz naszej pamigci o nich a jednoczesnie chwalimy sig
wprowadzanymi zmianami i osiagnieciami naszych podopiecznych, dla ktérych te wizyty majg szczegdlny
charakter.

Placdwka w Chréécinie-Wsi na biezaco informuje na tamach lokalnej prasy o sukcesach i imprezach w jakich
mieszkancy biorg udziat a takZze o nowinkach zwigzanych z nasza dziatalnoscia.
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WNIOSKI

Dom Pomocy Spotecznej w Chréscinie — Wsi jest obecnie najwiekszg jednostka organizacyjna Powiatu,
gdzie znajdujg zatrudnienie mieszkancy Powiatu a na pewno najwiekszym zakladem pracy w Gminie
Bolestawiec.

Gléwnym zadaniem naszej placowki jest opieka i pomoc a takie umoiliwienie mieszkancom Domu
aktywnego i samodzielnego funkcjonowania poprzez udzielanie wsparcia emocjonalnego, pomoc we
wprowadzaniu zmian we wlasnym Zyciu, organizacje czasu wolnego i tu najistotniejsza role pelni terapia
zajeciowa.

Osiggniecia naszych mieszkancéw rozstawiajg dobre imie Powiatu Wieruszowskiego na trenie catego kraju,
dajgc wspaniale swiadectwo umiejetnosci, pasji, zaangazowania osob psychicznie chorych i pracownikéw
Domow.

Z przedstawionego sprawozdania widac¢ zmiany jakie prowadzone sg w placdwce w kolejnych latach, ktdre
podnoszg standard domu, unowoczesniaja go, oferujac swoim mieszkaricom dobre warunki zycia, realizacje
zainteresowan i troskiiwg opieke a takze dazenie
do wprowadzania nowinek technicznych, ktdre jednoczesnie wpltywajg na komfort zycia naszych
podopiecznych i przyczyniaja sie do obnizenia kosztdw utrzymania placdwki.

Rok 2016 byt rokiem szczegdlnie trudnym dla calej zalogi pracowniczej, kadry kierowniczej i dyrekeji domu,
w zwigzku ze zmianami wynikajgcymi z potaczenia dwdoch placéwek. Wszyscy wykonali ogromna prace w
umiejetnym przeorganizowaniu dotychczas funkcjonujgcych zasad i form pracy, tak aby pogodzié dwa rdzne
style zarzgdzania i scali¢ wszystko w jedng dobrze funkcjonujgca calosc. Wiele przedsiewzied, musiato
zostac zrealizowanych prawie, ze natychmiast w zwigzku z réZnicami w dziataniach placéwek wynikajgcymi z
braku jednakowej infrastruktury wyposaienia w systemy, zasady, procedury a nawet w sprzet podstawowy.
Nalezato zbudowad od nowa nie dziatajgca terapie zajeciowa nie tylko w zakresie realizacji zapisow
rozporzadzenia w tym zakresie ale takie utworzenia pomieszczen do jej realizacji, ich wyposazenia i
przeszkolenia catej kadry dziatu opiekunczo-terapeutycznego. Trudnosci jakie musieliémy pokonac to takie,
obawy pracownikéw zaréwno jednej jak i drugiej placowki, co do zachowania miejsc pracy, zmianami
kadrowymi i stawianymi wobec pracownikdw wymogami, tak aby poziom zaangazowania w wykonywanie
powierzonych obowigzkéw zostat odpowiednic wyrdownany. Jako kadra zarzadzajgca staralismy sig pokazad
pracownikom przytaczanej placowki, ze wiele rozwigzan moina dokonaé bez wielkiego nakfadu
finansowego z wykorzystaniem posiadanych zasobdw kadrowych, umiejetnosci | pomystowosci
pracownikow oraz ze, wprowadzane zmiany wniosa wiele dobrego w dziatania na rzecz mieszkancéw domu.
Czesto kierownicy musieli podejmowad trudne decyzje zwigzane z licznymi zastepstwami pracownikow
budynku Chréscin 47 wynikajace z ich nieobecnosci w zwigzku z zaleglymi urlopami wypoczynkowymi,
brakiem ilosci wymaganego personelu czy pracami do wykeonania, ktore przekraczaly umiejetnosci i
mozliwosci pracownikéw budynku 47,

Efektem tych wysitkéw jest wprowadzenie wielu unowoczesniern w budynku 47, poprawy infrastruktury w
zakresie prowadzonej terapii zajeciowe], bezpieczenstwa mieszkancow i kontroli pracy pracownikow domu
a tym samym podniesienie poziomu swiadczonych ustug i rozszerzenie wachlarza mozliwosci spedzania
czasu wolnego jego mieszkancow.

Potgczenie placowek to takie pozytywne dziatanie, szczegdlnie dla pracownikéw budynku 50, poniewa2z w
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zwigzku z tym wyrdwnano wynagrodzenia pracownicze, kitdre odbiegaty znacznie od wynagrodzen
pracownikéw budynku 47 oraz latwiejsze gospodarowanie budietem placowki, ktdry pozwalat na
dokonywanie swobodnej ptatnosci za ustugi | towary juz od miesigca stycznia wspdlnego roku.

Myéle, ze pozytywem, ktory najbardziej jest odczuwalny dla wszystkich pracownikéw placéwki jest wzrost
wynagrodzen jeszcze w grudniu 2016r, ktéry nie tylko wynikat z koniecznosci ich zmiany w zwigzku z
przepisami o zmianie najniiszego wynagrodzenia zasadniczego ale faktu, ze na jego dokonanie pozwalat
nam budzet domu a to przelozy sie na uzyskanie wyzszego kosztu utrzymania w roku nastepnym.

Nadal mankamentem placowki, tak jak i wszystkich domdw pomocy spotecznej sg przepisy, ktére nakladaja
na jednostke coraz to inne wymagania niezbedne do realizacji, na ktdére nie sg przeznaczane odpowiednie
srodki finansowe. Nadal odplatnosé mieszkancoéw na starych zasadach odbiega od pelnego kosztu
utrzymania i to powoduje zmniejszenie budzetu placéwki ale mamy nadzieje, ze z roku na rok bedzie
przybywad mieszkaricow na nowych zasadach, ktérzy w catosci beda pokrywali koszt utrzymania w domu
pomocy i to pozwoli nam na realizacje wszystkich zadan domu.

Pozostajemy jeszcze z problemem braku pomieszczen
z przeznaczeniem dla pracownikéw domu, poniewaz aby osiggnagé wskazniki pozwalajgce na uzyskanie
decyzji standaryzacyjne], wiele z pomieszczen pracowniczych zostalo przeznaczone na potrzeby
mieszkancéw domu dotyczy to szczegdinie budynku Chrdscin 50.

W dziataniach przyszioéciowych bardzo chcielibysmy znaleZé moiliwosci pozyskania srodkéw zewnetrznych
na rozbudowe budynku domu pomocy Chréscin 50, tak aby mozna bylo umiesci¢ tam wszystkich
mieszkancodw | stworzyé dobre zaplecze socjalne dla pracownikéw, poniewaz Zamek w ktdrym obechie
zamieszkuje czesé mieszkancodw nie jest wilasciwie przygotowany do pefnienia tego rodzaju funkcji a ze
wzgledu na jego zabytkowy charakter nie sg moiliwe do przeprowadzenia prace niwelujgce wszystkie
przeszkody. Budynek ten jest takie drogi w utrzymaniu ze wzgledu na koniecznos¢ wykonywania prac
zgodnie z zaleceniami konserwatora zbytkdw i historycznym wygladem budynku, wymagajacej juz po tylu
fatach licznych wymian, jak kanalizacja, woda, kable elektryczne c.o. czy wymiana starych drewnianych
okien.

W roku 2016 Zarzad powiatu wieruszowskiego podjat probe pozyskania takich srodkéw, ktdre jednak nie
doszta do skutku w zwigzku z obwarowaniami prawnymi w zakresie preferowania finansowania matych
domdw.

W dalszych dziataniach kierownictwa domu bedg starania polegajace na wyrdwnaniu roznic w zakresie
wyposazenia budynkdéw, podnoszenia standardu $wiadczonych ustug oraz wprowadzania nowinek
technicznych, tak aby utatwiac ciezkg prace pracownikéw domu i mozliwosci dobrego funkcjonowania jego
podopiecznych w zgodzie z ich potrzebami | oczekiwaniami.
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